MINISTERIOS DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA SOCIAL E DA SAUDE

DESPACHO n.° 10/2019

A Federacao de Sindicatos da Administracao Puablica e de Entidades com Fins Publicos (FESAP) e o
Sindicato dos Trabalhadores da Administracio Publica e Entidades com Fins Puablicos (SINTAP)
comunicaram mediante aviso prévio que os trabalhadores por eles representados irdo fazer greve nos
dias 14 e 15 de fevereiro de 2019, nos termos definidos no respetivo aviso prévio, abrangendo,
nomeadamente, os trabalhadores a desempenhar fungdes nas instituicoes representadas pela
Confederagio Nacional das Instituicdes de Solidariedade (CNIS), pela Unido das Misericordias
Portuguesas e nas Santas Casas da Misericordia de Alandroal, Benavente, Boliqueime,
Entroncamento, Estarreja, Guimardes, Lagos, Madalena, Maia, Mértola, Mongao, Mogadouro,
Montalegre, Montemor-o-Novo, Palmela, Ponte de Lima, Seia, Viana do Castelo, Vila Real de Santo
Anténio e Viseu, as quais mandataram a Unido das Misericordias Portuguesa (UMP) para as
representar na negocia¢do da definicdo de servicos minimos e dos meios necessirios para os
assegurar.

A Federacao Nacional dos Sindicatos dos Trabalhadores em Func¢des Publicas e Sociais (FNSTEPS)
comunicou mediante aviso prévio que os trabalhadores por ela representados irdo fazer greve no dia
15 de fevereiro de 2019, nos termos definidos no respetivo aviso prévio, abrangendo, nomeadamente,
os trabalhadores a desempenhar fun¢des na Santa Casa da Misericordia de Lisboa, nas instituicdes
representadas pela Confederacio Nacional das Institui¢oes de solidariedade (CNIS), pela Unido das
Misericordias Portuguesas (UMP) e nas Santas Casas da Misericérdia de Alandroal, Benavente,
Boliqueime, Entroncamento, Estarreja, Guimaries, Lagos, Madalena, Maia, Mértola, Mongao,
Mogadouro, Montalegre, Montemor-o-Novo, Palmela, Ponte de Lima, Seia, Viana do Castelo, Vila
Real de Santo Anténio, Viseu, Valenca, Mora e Batalha, as quais mandataram a UMP para as
representar na negociagdo da definicio de servicos minimos e dos meios necessarios para 0S
assegurar.

No exercicio do direito de greve, é necessario salvaguardar outros direitos constitucionalmente
protegidos, de acordo com o n.° 2 do artigo 18.° e o n.” 3 do artigo 57.° da Constituicao da Republica
Portuguesa, sob pena de irreversivel afetacdao de alguns destes direitos.

Nas institui¢oes representadas pela CNIS, pela UMP e nas Santas Casas da Misericordia abrangidas
pelo aviso prévio de greve, a alimentagdo, seguranga, prestacio de cuidados de saude e higiene

constitui uma necessidade social impreterivel que deve ser satisfeita durante a greve, nos termos do
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n.° 1 e da alinea 4) do n.” 2 do artigo 537.° do Cdédigo do Trabalho, uma vez que estao em causa os
direitos constitucionais das pessoas a prote¢ao da saude.

Impde-se, por isso, que, durante as greves, as associagOes sindicais que as declararam e os
trabalhadores que a elas adiram assegurem os servicos minimos indispensaveis para ocorrer a
satisfacdo daquelas necessidades sociais impreteriveis, nos termos do n.° 3 do artigo 57.° da
Constitui¢ao e do n.” 1 do artigo 537.° do Cédigo do Trabalho.

A defini¢ao de servigos minimos indispensaveis para ocorrer a satisfagdo de necessidades sociais
impreteriveis deve ser feita por diversos modos subsidiariamente previstos no Cédigo do Trabalho.
Os servigos minimos devem ser definidos por instrumento de regulamentagao coletiva de trabalho ou
por acordo com os representantes dos trabalhadores, nos termos do n.” 1 do artigo 538.° do referido
Coédigo. Porém, a regulamentacao coletiva de trabalho aplicavel a CNIS, a UMP e as Santas Casas da
Misericordia, incluindo a de Lisboa nao definem servicos minimos.

Tendo em consideragio a eventual necessidade de se definir os servigos minimos por acordo com os
representantes dos trabalhadores, o aviso prévio de greve que se realize em empresa ou
estabelecimento que se destine a satisfacdo de necessidades sociais impreteriveis deve conter uma
proposta de servicos minimos, de acordo com o n.° 3 do artigo 534.° do Cédigo do Trabalho.

Nos avisos prévios, as associagoes sindicais apresentaram propostas de servigos minimos que se
propoe assegurar no decurso da greve. No entanto, a CNIS, a UMP e as Santas Casas da Misericordia
que mandataram a Unidao das Misericordias Portuguesas, bem como a Santa Casa da Misericérdia de
Lisboa consideram-nos insuficientes.

Nestas circunstancias, o servico competente do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social, convocou reunides entre as entidades empregadoras e as associa¢des sindicais, tendo em vista
a negocia¢ao de acordo sobre os servicos minimos a prestar € 0s meios necessarios para os assegurar,
em cumprimento do n.” 2 do citado artigo 538.°. Nao foi, todavia, possivel chegar a acordo sobre os
servicos minimos a prestar, uma vez que as associagoes sindicais ndo se fizeram representar nas
reunides.

Assim, nos termos do n.° 1 e da alinea b) do n.° 2 do artigo 537.° e da alinea a) do n.” 4 do artigo
538.° do Cédigo do Trabalho, a Ministra da Saude e o Secretario de Estado do Emprego (ao abrigo
da delegagdo de competéncias que lhe foi conferida pelo Ministro do Trabalho, Solidariedade e
Seguranca Social nos termos do n.°1 do Despacho n.° 1300/2016, de 13 de janeiro, publicado no

Didrio da Repriblica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de 2016), determinam o seguinte:
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1 - No periodo de greve abrangido pelos avisos prévios de greve, as associagdes sindicais e 0s
trabalhadores que aderiram as greves devem assegurar, a prestacio dos seguintes servigos minimos

nas institui¢oes representadas pela CNIS e nas Santas Casas da Misericérdia que mandataram a UMP:

a) Em estabelecimentos de internamento de pessoas portadoras de deficiéncia, criangas, jovens e
idosos, que funcionem 24 horas por dia, e nos servicos de apoio domicilidrio, os servigos de
alimenta¢ao, medicagao e higiene pessoal basica serdo assegurados por um nimero de trabalhadores
igual a 50% + 1 nos dias normais de trabalho, sendo que tais servicos serdo fundamentalmente

assegurados pelos trabalhadores que nao pretendam exercer o seu legitimo direito a greve;

b) Nos estabelecimentos de saude, nomeadamente, unidades de cuidados continuados e hospitais,
serao assegurados todos os servicos supra descritos, bem como, os servicos de esterilizacio
indispensaveis, recolha e remogao dos lixos solidos e téxicos, limpeza e desinfecao dos servigos de
internamento, urgéncia, bloco operatério, medicina, enfermarias, gabinetes de tratamento e,
instalagdes sanitarias, nos servicos que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete dias
da semana, por um numero de trabalhadores igual a 50% =+ 1 nos dias normais de trabalho, sendo que
tais servigos serdo fundamentalmente assegurados pelos trabalhadores que niao pretendam exercer o

seu legitimo direito a greve;

2- No que respeita a UMP, devem ser garantidos os seguintes servicos minimos e os meios
necessarios para os assegurar durante o periodo de greve:

a) CLS — Ajudante de Lar: manha — 9 trabalhadores, tarde — 4 e noite 3 trabalhadores;
b) CSJPII — Ajudante de cozinha -3; Cozinheiro — 1; Ajudante de lar: manha - 21; tarde — 19;
noite — 4;
¢) UBXVI — Auxiliar de ac¢ao médica: manha - 5; tarde — 2; noite — 2;
d) Lar: Ajudante de cozinha -1; Cozinheiro — 1; Ajudante de lar: manha - 4; tarde — 2; noite — 1;
e) CSE - Ajudante de cozinha -2; Cozinheiro — 1; Ajudante de lar: manha - 7; tarde — 7; noite —
3;

3 — No que respeita a Santa Casa da Misericordia de Lisboa, devem ser garantidos os seguintes

servicos minimos e os meios necessarios para os assegurar durante o periodo de greve:

a) CA Santa Joana — Manha - 5 trabalhadores; Tarde — 6 Trabalhadores; Noite - 2 Trabalhadores;
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b) CA Nossa Casa - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 2 Trabalhadores;

c) CA Menino Jesus - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 2
Trabalhadores;

d) CA Girassois - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 2 Trabalhadores;

e) CA Novo Rumo - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite-2 Trabalhadores;

f) CA Santo Anténio - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite 2
Trabalhadores;

g) CA S. Francisco - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 2 Trabalhadores;

h) CA D. Maria I - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 2 Trabalhadores;

1) CA Platanos - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 2 Trabalhadores;

j) CA Fonte - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1 Trabalhadores;

k) CA Alameda - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1 Trabalhadores;

) CA Boavista — Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1 Trabalhadores;

m) CA Marés - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1 Trabalhadores;

n) CA ILPA - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1 Trabalhadores;

0) CA S. Terezinha - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1
Trabalhadores;

p) CA N. Sra. Fatima - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1
Trabalhadores;

q) CA Padre Agostinho Motta - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1
Trabalhadores;

r) CA Rainha Santa - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1
Trabalhadores;

s) CA Lago - Manha - Manha - 2 trabalhadores; Tarde — 2 Trabalhadores; Noite - 1
Trabalhadores;

4 - Os meios humanos referidos no nimero anterior sao designados pelas referidas associagoes
sindicais até 24 horas antes do inicio dos periodos de greve ou, se este nio o fizer, devem os

empregadores proceder a essa designagao.
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5 - Transmita-se de imediato a FESAP, ao SINTAP, 2 FNSTFPS, a Santa Casa da Misericérdia de
Lisboa, a CNIS, a UMP e enquanto mandataria, as Misericérdias de Alandroal, Benavente,
Boliqueime, Entroncamento, Estarreja, Guimaraes, Lagos, Madalena, Maia, Mértola, Mongao,
Mogadouro, Montalegre, Montemor-o-Novo, Palmela, Ponte de Lima, Seia, Viana do Castelo, Vila

Real de Santo Anténio, Viseu, Valenga, Mora e Batalha, para os efeitos previstos nos n.°s 6 ¢ 7 do

artigo 538.° do Codigo do Trabalho.
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